
    

採用支援セミナー 
   
企業の成長には優れた人材の採用が不可欠です。名古屋商工会議所では、効果的な採用活動のノウハウ

を採用サービスのトレンドと合わせてご紹介しております。今回は「中途採用」をテーマに、応募が来る

求人の出し方や面接～採用～定着までの重要ノウハウ、最新の周辺情報について学んでいきます！     

日 時  12月 19日（月） 14：00～16：00  13：30開場予定 
   

場 所 名古屋商工会議所 3階 第 1会議室 参加費 無 料 （名商会員限定） 
   

セミナー内容詳細  ※一部変更となる場合があります。 
   

「人材不足対策！中途採用における採用・定着手法」 
  

・求人を出しても応募が来ない。 

・選考において、どのように見極めを行なっていけばよいかわからない。 

・内定を出しても辞退されてしまう。 

・せっかく採用しても早期離職してしまう。 
 
中途採用・定着に関するお悩みについて、専門家より課題解決のためのノウハウを 

最新の周辺情報と併せてじっくり解説いたします！ 
   

講 師：株式会社リクルート HRエージェント Division 

     東海営業部 部長    植村 友恵 氏 
 
 
 
 
 
 

     
◇ 申込方法 名商公式サイト・イベントページ内の申込フォームから 

お手続きください。右記の二次元バーコード、もしくは 

以下のアドレスからアクセス可能です。 
★定員：30名、先着順。 

https://answer.cci.nagoya/shien/?code=3cf5e84e 
   
◇ 注意事項 新型コロナウイルス感染症拡大防止のためマスクの着用と入室時の手指の消毒にご協力を 

お願いします。また、会場は常時外気と換気を行い、座席同士の間隔を広げております。 
  
《お問い合わせ先》 名古屋商工会議所 中小企業部 人材支援担当：浅井 
          TEL： 052-223-5742 ／ E ﾒｰﾙ： yasai@nagoya-cci.or.jp 

スマートフォンはこちらから↓ 

リクルート入社後、一貫して人材紹介事業の法人営業部隊にて、採用にお困りの

企業様の採用成功支援を担当。東京・関西での営業部長を歴任。 

現在は東海営業部（※）の部長として、 ※愛知県・岐阜県・三重県・静岡県担当 

東海マーケットの企業様の未来の事業成長に向けた、求職者に選ばれる採用・

定着支援について、企業様の伴走・支援活動を行っている。 


