
働き方改革セミナー

名古屋商工会議所 企画部 加藤（052）223-5713

会員限定。経営者および人事労務担当者の方
50名 1社1名まで。先着順。
士業事務所の方やコンサル業の方の参加はご遠慮ください。

感染症対策についてご理解・ご協力をお願いします。
発熱や咳など風邪の症状がある方は参加をお控えください。

企業の災害対応やBCP（事業継続計画）の取り組みにおいて見過ごすことのできない「人」に関する様々

な対応。企業として事前の準備が不可欠である一方、取り組むべき内容や法的な留意点などについて触れら

れることが少ないのが現状です。

今回のセミナーでは、人事労務面を通して災害対応やBCPの企業対応に助言・指導を行い、各所のセミ

ナー・研修会などでも情報発信を行う社会保険労務士の佐久間和象先生より、企業の災害対応・BCPにおけ

る労務のポイントや法的留意点などを解説いただきます。

地震・津波等の災害前後で求められる安全配慮義務、事業継続の局面で想定される柔軟な労務管理のため

の法的準備、南海トラフ地震臨時情報が発表された場合の対応など、事業継続に重要な内容を事例や判例を

交えてご紹介します。事業主、BCP担当者、人事労務担当者の皆さま、是非ご参加ください。

13：00 ～ 受付開始

13：30 ～ セミナー、質疑応答

15：00 終了

スケジュール

対象・定員

詳 細
名古屋商工会議所ＨＰ内の詳細ページをご覧ください。
https://www.nagoya-cci.or.jp/event/event-detail.html?eid=4259

問合せ

申込・締切

お願い

日 時：2023年2月20日（月曜日）

13：30～15：00
場 所：名古屋商工会議所 5階会議室D

（名古屋市中区栄2-10-19）

講師

カズ社会保険労務士事務所 代表

社会保険労務士

佐久間和象（さくま かずのり）氏

受講
無料

会員
限定

右記QRコードよりお申込みください。2023年2月6日（月）締切。

申込QRコード

テーマ：人と雇用を守り、そして事業を継続する

「災害前後の労務対応」


