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「クリエイティブ人材が集まる/交流する/育つ/活躍する」都市づくりに向け 

「Ignite Nagoya～クリエイティビティを呼び覚ます出会いの場～」(vol.2)を開催 

名古屋商工会議所では、「名古屋まちづくりビジョン 2030」の具現化のキープロジェクトである

「Ignite Nagoya」を 3 月 13 日(水)に開催します。第２回となる今回は、名古屋都心部まちづくり

の牽引する「まちづくり会社」の錦二丁目エリアマネジメント(株)とタイアップし、名古屋の次代を

担うアトツギ人材のクリエイティビティを呼び覚ます出会いの場を創出します。 

 

１．開 催 概 要  

(1)日時：3 月 13 日（水）16:00～20:00 

(2)場所：スペース七番（名古屋市中区錦 2-7-7 オリマチ錦 内） 

(3)内容：①キーノートスピーチ ②ワークショップ ③交流会 ※詳細は別添チラシ参照 

 

２．Ignite Nagoya とは  

名古屋商工会議所が都心部 サードプレイス とタイアップし開催するビジネスイベントで、

名古屋の次代を担う人材の繋がりと参加各社の新事業の芽を創出します。 

継続して開催することで、「クリエイティブ人材が集まる/交流する/育つ/活躍する」環境の

醸成を目指すとともに、都心部サードプレイスとの連携を強化し、都心部の面的な繋がりと賑わ

い創出にも貢献していく予定です。 

 

３．取材について  

報道各社様には当日の開催の様子を取材・撮影していただけます。取材をご希望の場合には、 

準備の関係から 3 月 12 日までに下記問い合わせ先までご連絡をお願いします。 

(問い合わせ先) 

名古屋商工会議所 企画部企画ユニット 田中利直  

E-mail：t.tanaka@nagoya-cci.or.jp   TEL：052-223-5713 

2024 年 3 月８日 

各 位 
名古屋商工会議所 
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(参考情報) 

①主要参加者である         の課題と挑戦、世代交代  

中小企業白書によると、約６割の企業が事業承継を機に事業の再構築に取り組んでおり、経営者の

世代交代は企業にとって挑戦・変革の契機になっています。また、再構築に取り組む理由には、「既

存事業の将来性に対して危機感を抱いていた」が 54.4％と最も高く、次に「新しい主力事業を創出す

るため」が 51.8%と、既存事業の先行きを危ぶみ、新たな柱を作ろうという意識が高まっています。 

 

②都市・名古屋のクリエイティビティの向上に向けて  

「名古屋まちづくりビジョン 2030」※で提言した「クリエイティブ人材が集まる/交流する/育つ

/活躍する」環境を名古屋に醸成するうえで、次代の名古屋の担い手であり、挑戦・変革を進めよう

とするアトツギ層が重要な役割を持ちます。そこで、彼・彼女らのクリエイティビティを表出させ

ていくとともに各社の発展を後押しするため「Ignite Nagoya」を企画しました。 

 

※モノづくりを中心とした当地の産業に新たな競争力を付加し、当地

の産業力を維持・拡大するためには、「クリエイティブ人材」が必要で

あり、そうした人材に「選ばれる」ための具体的な取り組みとして、 

①身近なサードプレイスの創出 

②オープンスペースの“まちなかライフ”への活用 

③名古屋版モビリティ・リンクの創造 

④環境への民間投資の誘因         等を提示した。 

 

 

 

③アトツギ人材の創造性の火がひろがり、創造性あふれる魅力的な都市へ  

「Ignite Nagoya」では、アトツギ人材を主な対象とし、思いがけない出会いを通じ創造性を刺激

するとともに、新しいプロジェクトやアイデアを磨き上げる場や仲間づくりの場を設けます。また、

デザイン人材等の他者との共創を促し、付加価値の高い事業の創造を後押していきます。今後、 

この場にデザイン分野等のクリエイティブ人材、魅力的な都市づくりを支える人材も混ざり合って

いくことで、本事業が創造性あふれる魅力的な都市づくりの核となることを目指します。 

 

④名古屋都心部の真ん中「錦二丁目」の核となり、人と人との繋がりを育む“錦二丁目ｴﾘｱﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ(株)”  

錦二丁目エリアマネジメント(株)は、名古屋市中区錦

に拠点を置く会社で、まちの運営をサポートしていま

す。公共空間の活用や維持管理、既存空間のリノベー

ション支援、コミュニティ支援などを通じて、地域の

発展に貢献しています。まちづくりにおいては、多様

な分野の企業を巻き込み、不動産や賑わいだけでなく

様々なコミュニティサービス充実につなげるため、「錦

二丁目エリアプラットフォーム」を立ち上げ、広報・

プロモーション・イベントの実施・各種実証実験をし

ながら、参加型・実験型の取り組みを進めています。 

アトツギ人材 



住むのでも働くのでもない この空間に創造性の火が灯る

創造性は 「思いがけない出会い」から生まれる

まだ出会ったことのない様々な人、場所、遊び、物語

その出会いをきっかけに　型から抜け出し

あなたのクリエイティビティに火が灯る

“創造性に火をつける”の意を込めた「Ignite Nagoya」

この場所で　きっと出会える

　　 規事業や事業転換の必要性を感じている若手経営者や

アトツギ人材、クリエイティブなアイデアを持つ方々の

創造性を刺激するとともに、アイデアを磨き上げる場をつくります。

課題解決のアイデアをビジネスに
結び付ける考え方や議論を深める
ファシリテーション技術を体感・体得



名古屋商工会議所が「モノづくり文化やクリエイティブな才能

を最大限に活かした 創造性あふれる魅力的な都市づくり」を進

めるなか、クリエイティビティと共創空間を持つ“都心部サード

プレイス”と共同で創り出すのが「Ignite Nagoya」です。

「Ignite Nagoya」を継続して開催し、新たな挑戦を支える基盤へ

の発展を目指します。

「現状の課題の発見と客観的な解決方法を探る実践的なワー
ク」と、「課題を新たな可能性へと繋げるマインドを養うクリエ
イティブなワーク」で構成する、これまでにない2段階式の
ワークショップ。課題解決のアイデアをビジネスに結び付ける
考え方や議論を深めるファシリテーション技術を体感・体得し
ます。

立食形式での気軽な交流の場。創造的な取り組みにより自社の
成長を目指す仲間や実践する先駆者と繋がり、交流することで
相互に高め会う場とします。

名古屋市錦二丁目・長者町地区に長年携わり、あいちトリエン
ナーレのまちなか展開事業や「錦二丁目まちの会所」運営を牽
引。2018年3月には地縁組織と共に錦二丁目エリアマネジメン
ト(株)を立ち上げ、代表取締役に就任。同社では、まちづくり拠
点「喫茶/スペース 七番」を営むほか、地域課題解決に繋がるモ
デル事業の創出に向けた実証実験プラットフォーム
（N2/LAB）を様々な事業体とともに展開。個人としては、全国
各地のまち育て活動や公共事業等にファシリテーターとして
携わっている。

名古屋大学大学院環境学研究科卒業後、大手自動車部品メー
カーに入社。設計業務、新規事業開発業務に従事。学生時代から
思い描く宇宙農業の実現を目指して2020年TOWINGを設立し
代表取締役に就任。人類が宇宙で長期滞在する日を見据え、人
工土壌「高機能ソイル」を利用した宇宙農業技術を開発。2021
年には錦二丁目エリアマネジメント（株）と地区内のビルの屋
上を活用した都市型農福連携実証事業を展開。

たまたまある出会い、わざわざ立ち寄りたくなる楽しみ。まち
にあふれる日常が集まって、これからの風景になる。「喫茶店以
上公民館未満」な場所。そんな、誰もがふらりと立ち寄ることが
できる、まちの交流拠点でもあり、情報発信の場でもある喫茶/
スペース七番。喫茶の目の前には、テラス席と広場。2階のス
ペース七番には、レンタルスペース、キッチン付きスタジオを
備えています。まちの紹介やイベントで、まちで起こる様々な
出来事や活動、人と人とのつながりをはぐくみます。


